
Окружной семинар для учителей начальных классов
общеобразовательных учреждений, демонстрирующих НОР и 

школ «красной зоны рейтинга»

«Оценка предметных и 
методических компетенций 

педагогов начальной школы»

Выполнил: Воздвиженскова Е.А., учитель начальных классов 
ГБОУ СОШ №17 г. Сызрани



Ключевые компетенции и 
профессиональные качества педагога
 Социально-психологическиая компетенция, связанная с 

готовностью решать профессиональные задачи, в том числе в 
режиме развития.

 Профессионально-
коммуникативная компетенция, определяющая степень 
успешности педагогического общения и взаимодействия с 
субъектами образовательного процесса.

 Общепедагогическая компетенция, включающая в себя 
психологическую и педагогическую готовность к 
развертыванию индивидуальных особенностей психологии и 
психофизиологии познавательных процессов личности; 
знания основ педагогики.

 Предметная компетенция в сфере предметной 
специальности: знания в области преподаваемого предмета, 
методики его преподавания.



Ключевые компетенции и 
профессиональные качества педагога
 Управленческая компетенция, т.е. владение умениями 

проводить педагогический анализ, ставить цели, 
планировать и организовывать деятельность.

 Рефлексивная компетенция, т.е. умение видеть 
процесс и результат собственной педагогической 
деятельности.

 Информационно-коммуникативная 
компетенция, связанная с умением работать в сфере 
ИК-технологий.

 Компетенция в сфере инновационной 
деятельности, характеризующая учителя как 
экспериментатора.

 Креативная компетенция, т.е. умение учителя 
выводить деятельность на творческий, 
исследовательский уровень.



Уровни развития предметно-
методологической компетентности педагога



Уровни развития предметно-
методологической компетентности педагога



Уровни развития предметно-
методологической компетентности педагога



Пути развития педагога

 Самообразование:
самостоятельное изучение методической 

литературы;
работа в методических объединениях, творческих 

группах, педсообществах;
 Курсовая подготовка:
инновационная деятельность, освоение новых 

педагогических технологий, методов и приемов;
системная подготовка и/ или переподготовка;
посещение проблемных семинаров и вебинаров;
 Обобщение и распространение опыта:
конкурсы/ проекты (очные, дистанционные)



Этапы формирования 
профессиональной компетентности:

 Самоанализ и осознание необходимости;

 Планирование саморазвития (цели, задачи, 
пути решения);

 Самопроявление, анализ, 
самокорректировка.

Формирование профессиональной компетентности - процесс 
цикличный, т.к. в процессе педагогической деятельности 
необходимо постоянное повышение профессионализма, и каждый раз 
перечисленные этапы повторяются, но уже в новом качестве.


