
Приложение   

к приказу Западного управления 

министерства образования и науки 

Самарской области  

от 22.05.2020 № 243 

 

Программа по повышению качества образования в школах с низкими образовательными результатами   

Западного управления министерства образования и науки Самарской области    

 

№ 

п/п 

Мероприятия Дата  

проведения 

Ответственные Результат 

 Мероприятия по формированию нормативно-правового обеспечения реализации Программы 

1. Разработка приказа об утверждении про-

граммы по повышению качества образова-

ния в школах с низкими образовательными 

результатами   

22.05.2020 Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО 

Приказ Западного управления ми-

нистерства образования и науки 

Самарской области № 243 от 

22.05.2020 

2. Разработка приказа о проведении монито-

ринга системы работы школ с низкими об-

разовательными результатами по достиже-

нию качества образования 

03.06.2020 Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО 

Приказ Западного управления ми-

нистерства образования и науки 

Самарской области  

3. Разработка приказа об итогах проведения 

мониторинга системы работы школ с низ-

кими образовательными результатами по 

достижению качества образования 

до 

01.07.2020 

Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО  

Приказ Западного управления ми-

нистерства образования и науки 

Самарской области  

Принятие управленческих реше-

ний по повышению качества обра-

зования в школах с низкими обра-

зовательными результатами 

4. Разработка и утверждение плана методиче-

ской работы ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самарской области» с 

образовательными организациями, имею-

щими низкие  образовательные результаты 

до 

01.07.2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области»  

Приказ ГБОУ ДПО ЦПК 

«Ресурсный центр г.о. Сызрань 

Самарской области» 



№ 

п/п 

Мероприятия Дата  

проведения 

Ответственные Результат 

Аналитическое обеспечение реализации Программы 

1. Анализ внутренних и внешних причин низ-

ких образовательных результатов в ОО 

до 

01.06.2020 

Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО; 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», ОО 

Определение особенностей каж-

дой школы: характеристика тер-

ритории, особенности континген-

та обучающихся, их семей, кадро-

вый состав, выявление проблем и 

дефицитов системы управления, 

организации методической рабо-

ты с педагогами, содержания об-

разовательной среды ОО, опреде-

ление «сильных» и «слабых» сто-

рон ОО 

2. Выявление профессиональных дефицитов 

педагогов (директор, заместитель директо-

ра, учителя математики и русского языка) 

до  

04.06.2020 

Региональный центр трудо-

вых ресурсов 

Перечень профессиональных де-

фицитов, как на уровне ОО, так и 

на уровне отдельного педагога 

3. Выявление профессиональных дефицитов 

педагогов (учителя начальных классов, 

учителя-предметники, кроме учителей ма-

тематики и русского языка) 

до 

15.09.2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области» 

4. Мониторинг системы работы школ с низ-

кими образовательными результатами по 

достижению качества образования 

до 

15.06.2020 

Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО;  

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области» 

Аналитическая справка по каждой 

ОО с низкими образовательными 

результатами 

5. Посещение и анализ уроков учителей, у ко-

торых обучающиеся показывают низкие 

образовательные результаты,  с целью вы-

явления испытываемых профессиональных 

до 

01.11.2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области» 

Определение индивидуальных 

профессиональных затруднений 

педагога, его профессионального 

развития, планирование методи-



№ 

п/п 

Мероприятия Дата  

проведения 

Ответственные Результат 

затруднений ческой работы по их устранению с 

обеспечением персонифициро-

ванного подхода 

6. Использование модуля «Многоуровневая 

система оценки качества образования» 

(МСОКО) АСУ РСО СГО в работе ОО, 

имеющих низкие образовательные резуль-

таты 

в течение 

2020-2021 

учебного 

года 

Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО; ГБОУ ДПО ЦПК 

«Ресурсный центр 

г.о. Сызрань Самарской об-

ласти» 

Формирование единой технологии 

оценки качества образования.  

Методическое обеспечение реализации Программы 

1. Разработка и утверждение планов работы 

окружных учебно-методических объедине-

ний, школьных методических объединений 

с учетом проблематики повышения каче-

ства образования 

до 

01.07.2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», руководители 

окружных УМО, руководите-

ли ШМО 

Введение новых форм методиче-

ской работы на уровне округа и 

образовательной организации 

2. Организация сетевого партнерства и обмена опытом между школами и педагогами, создание сетевых педагогических сооб-

ществ по проблематике повышения качества образования 

2.1. Организация и проведение практикоориен-

тированных методических мероприятий по 

обмену опытом и лучшими педагогически-

ми практиками учителями-предметниками, 

имеющими высокие результаты обучения в 

том числе с использованием дистанцион-

ных технологий 

сентябрь-

ноябрь 2020 

Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления 

МОиН СО; 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области» 

Повышение квалификации педа-

гогов за счет знакомства с новыми 

педагогическими приемами 

2.2. Организация наставничества   

«учитель, имеющий высокие результаты 

обучения»       

«учитель с низкими результатами обуче-

ния» 

сентябрь-

ноябрь 2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», руководители 

окружных УМО, руководите-

ли ШМО 

Обогащение методического арсе-

нала педагога, восполнение име-

ющихся дефицитов предметных и 

технологических знаний 



№ 

п/п 

Мероприятия Дата  

проведения 

Ответственные Результат 

2.3. Создание информационного банка лучших 

педагогических и управленческих практик  

(различные виды методической продукции 

(информационной, организационно-

методической, прикладной), запись видео-

уроков по трудным темам с их анализом и 

т.д.)  

до 

01.12.2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», руководители 

окружных УМО, руководите-

ли ШМО 

Создание максимального доступа 

к методическим ресурсам, органи-

зация информационного и мето-

дического обмена между специа-

листами, необходимых для освое-

ния новых технологий и методик 

2.4. Оказание консультативной помощи руко-

водителям школ, заместителям руководи-

телей, педагогам по актуальным вопросам 

профессиональной деятельности 

в течение 

2020-2021 

учебного 

года 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», руководители 

окружных УМО, руководите-

ли ШМО 

Удовлетворение запросов адми-

нистрации ОО, педагогов на вос-

полнение профессиональных де-

фицитов 

3. Организация повышения квалификации по 

адресным заявкам ОО, педагогов 

до 

01.12.2020 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», директора ОО 

Повышение квалификации руко-

водящих и педагогических работ-

ников с обеспечением персони-

фицированного подхода 

4. Инициирование участия педагогов из школ 

с низкими образовательными результатами 

в конкурсах профессионального мастерства 

на различных уровнях (на уровне ОО, му-

ниципалитета, округа, региона и т.д.) 

в течение 

2020-2021 

учебного 

года 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области», директора 

ОО, руководители окружных 

УМО, руководители ШМО 

Повышение квалификации педа-

гогов за счет рефлексии собствен-

ного педагогического опыта 

5. Трансляция эффективного опыта взаимо-

действия школ, которые участвовали в се-

тевом партнёрстве (на совещаниях руково-

дителей ОО, заместителей руководителей 

ОО) 

август 2021 Отдел организации общего и 

профессионального образо-

вания Западного управления, 

ГБОУ ДПО ЦПК «Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самар-

ской области» 

Распространение опыта по орга-

низации сетевого партнерства и 

обмена опытом между школами и 

педагогами, педагогическими со-

обществами по проблематике по-

вышения качества образования 
 


