
Приложение 2  

 

План работы 

окружного совета наставников педагогических работников дошкольного 

образования Западного образовательного округа в 2022-2023 учебном году. 

 

№ 

п/п 

Мероприятие Сроки Ответственные  

1.  Утверждение плана работы 

Совета наставников, избрание 

председателя, секретаря Совета  

Сентябрь 2022 Капица М.А., 

председатель окружного 

УМО 

2.  Оказание содействия и 

методической помощи 

наставникам молодых педагогов 

ДОО, наставляемым  

(по запросу) 

В течение года  Члены Совета 

наставников, 

методисты, 

руководители СП 

(детских садов) округа  

3.  Проведение заседаний Совета 

наставников: 

 «Организация работы 

окружного совета 

наставников в 2022-2023 

учебном году», 

 «Представление программ 

наставничества: 

актуальные направления, 

эффективные формы 

взаимодействия», 

 «Подготовка портфолио к 

региональному конкурсу 

«Наставник в системе 

образования», 

 «Подведение итогов 

первого года работы 

Совета наставников».  

Ежеквартально Председатель Совета 

наставников  

 

4.  Организация проведения 

круглого стола «Наставник и 

наставляемый: презентация 

совместных проектов» 

Февраль 2023 Председатель Совета 

наставников   

5.  Организация участия 

наставников и наставляемых: 

 в окружном Фестивале 

педагогических идей; 

 

 

Ноябрь 2022  

 

 

Председатель, члены 

Совета наставников, 

методисты, 

руководители СП 

(детских садов) округа 



 в окружной научно-

практической 

конференции; 

 в региональном конкурсе 

для молодых педагогов 

«Большой педагогический 

турнир»; 

 в региональном конкурсе 

профессионального 

мастерства 

«Педагогическая 

копилка»; 

 в мероприятиях, 

проводимых ЦНППМ ГАУ 

ДПО ИРО  

Декабрь 2022 

 

 

Март 2023 

 

 

 

Май 2023 

 

 

 

 

В течение года 

 

 

6.  Подведение итогов работы 

Совета наставников в 2022-2023 

учебном году, представление 

опыта в рамках мероприятий 

окружного августовского 

совещания. 

Август 2023 Председатель, члены 

Совета наставников  

 

 

 

 

 

 

 



 


